ESTATUTOS DEL PARTIDO POLITICO

“COALICIO D’INDEPENDENTS PER CATALUNYA”

PREAMBULO

Coalicié d'Independents per Catalunya nos basamos en una propuesta clara para el municipalismo, porque
creemos en la politica de proximidad como base de servicio a la ciudadania, y desde dénde se pueden

afrontar mejor las necesidades reales de la sociedad.

La transparencia y la informacién a la ciudadania como ejercicio real en todos los ambitos de la

Administracién Publica.

Reivindicamos el papel clave de los gobiernos y gobernantes locales en la transformaciéon de nuestros

pueblos y ciudades, y reclamamos este reconocimiento por parte de las administraciones supralocales.

Los Ayuntamientos son la Administracion mas préxima a la ciudadania. Por eso es necesaria una
legislacion justa y coherente de financiamiento local porque es imprescindible que se dote econdmicamente
alos Entes Locales para poder desplegar correctamente sus competencias delegadas. Este financiamiento

es capital para hacer frente a los retos actuales.

Asimismo es urgente una normativa que aclare las competencias de las administraciones locales segun la
realidad que estamos actuando, evitando de esta manera ingerencias de otras administraciones y

duplicidades administrativas que encarecen su coste, en perjuicio de un gasto justo y equilibrado.

Coalicié d'Independents per Catalunya defendemos los valores de la democracia como herramienta para
debatir las diferencias, y la creacion de las Leyes que nos tienen que regir y el derecho a decidir como base

de esta propuesta.



Coalici6 d'Independents per Catalunya defendemos el modelo de desarrollo sostenible, y trabajamos para
los servicios publicos como eje para garantizar la mejora de la vida de los ciudadanos y ciudadanas, y las

igualdades entre personas, los municipios y los territorios.

Coalici6 d’Independents per Catalunya abrimos nuestro proyecto a todas las personas que estan
comprometidas con la sociedad en general desde cualquier de sus ambitos. Somos una organizacién util
para todas aquellas personas o grupos que desde el territorio defendemos la participacién, la igualdad y la

justicia como fundamentos de la sociedad.

La democracia sdlo puede ser de calidad si va de abajo a arriba. Emana del pueblo y se dirige en las
Administraciones, que son los gestores de las voluntades ciudadanas. Necesitamos mas que nunca, que

la politica tenga sentido comun.

TITULO |

Disposiciones Generales.

Articulo 1. Denominacion, siglas y simbolo.

1.- Al amparo de los articulos 6° de la Constitucion Espafiola de 1978 y de los articulos 1y 2 de la Ley
Organica 6/2002, de 27 de junio, de Partidos Politicos, se constituye el partido politico denominado
“COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA’, cuyas siglas son “IDS.CAT".

2.- Su simbolo consiste en la letra “i” de color verde, con la palabra “cat” de color azul en su parte inferior,

y con un circulo de color azul que delimita su contorno. Su imagen es la siguiente:

Articulo 2. Ambito.

El partido politico denominado COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA tiene un &mbito de

actuacion de la comunidad autbnoma de Catalunya.



Articulo 3. Fines.

1.- COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA tiene por finalidad contribuir democraticamente a la
formacion de la voluntad politica de la ciudadania, asi como promover su participacion en las instituciones
representativas de caracter politico mediante la presentacidén y apoyo de candidatura en las elecciones

municipales, autonémicas y europeas.
2.- Este partido politico se ha constituido con los siguientes fines especificos:
1. Lograr el progreso de los ciudadanos de Catalunya.

2. La renovacion de la politica mediante una verdadera participacion ciudadana en la toma de

decisiones.
3. Salvaguardar el estado del bienestar.

4. Promover la participacion del partido COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA en las
instituciones de caracter politico, mediante la presentacion y apoyo de candidatos y candidatas en

las correspondientes elecciones.

5. Participar en procesos electorales presentando candidatura en solitario o a través de coaliciones

electorales, asi como formando parte de federaciones de partidos politicos.

Articulo 4. Principios del partido.
Se establecen los siguientes principios generales:

1. La ética, el compromiso y el espiritu democratico, como valores implicitos del servicio a la

sociedad, junto con el cumplimiento de los mandamientos legales aplicables y vigentes.
2. El rigor, la responsabilidad y el sentido comun.

3. Subsidiariedad en la toma de decisiones: ninguna decisidén tomada por un érgano en su ambito

competencial puede ser interferida por la decision de un érgano superior.

4. La austeridad, una virtud a practicar: huyendo de gastos innecesarios, especialmente en un

momento de crisis.

5. Todo asociado, compromisario nato: una persona, un voto.



6. Caracter colegiado de los drganos de direccion. Las decisiones importantes deben tomarse

colegiadamente por el conjunto del 6rgano de gobierno, lejos del presidencialismo.

Articulo 5. Domicilio y pagina web.

1. El domicilio social de COALICIO D’INDEPENDENTS PER CATALUNYA se ubicara en la calle Ve,

numero 13, cédigo postal 17401, del municipio de Arbucies, provincia de Girona.

2. La pagina web del partido es: www.independentsdecatalunya.cat y la direccidn de correo electronico es:

info@independentsdecatalunya.cat.

3.- Tanto el domicilio social como la pagina web y la direccién de correo electronico, podran ser modificados
por acuerdo de la Junta de Gobierno sin necesidad de modificacién de los presentes Estatutos, y dichas

modificaciones se comunicaran al Registro de Partidos Politicos.

TITULO Il

De los Asociados

CAPITULO 1. Derechos y deberes.
Articulo 6. De los Asociados.

1. Podran ser asociados de COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA las personas fisicas,

mayores de edad, y que no tengan limitada ni restringida su capacidad de obrar.

2. No es causa de exclusion la participacion de los asociados de COALICIO D’INDEPENDENTS PER
CATALUNYA en otras formaciones politicas legalmente constituidas, pudiendo concurrir en los mismos
doble militancia.

Articulo 7. Procedimiento de afiliacion.
1. La condicién de afiliado se adquiere a solicitud del interesado por acuerdo de la Junta de Gobierno.

2. La solicitud de afiliacién se realizara de acuerdo con el modelo aprobado y dirigido a la Junta de Gobierno

en donde se haréa constar los datos personales, DNI, domicilio, poblacion y direccién de correo electronico.



3.- La Junta de Gobierno resolvera sobre la procedencia 0 no de la admisién, y debera comunicarlo al
solicitante dentro de un plazo de 15 dias desde el momento del acuerdo, debiendo ser motivado y
disponiendo aquél de un plazo de 10 dias para interponer un recurso ante la Junta de Gobierno que

resolvera definitivamente en su préxima reunion.
4 - Sélo existira una modalidad de afiliacion, la denominada “asociados” y “asociadas”.

5.- El Partido dejara constancia de la afiliacion de sus miembros en el correspondiente fichero o Libro de
Registro de Asociados que se regira por lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de

Proteccion de Datos de Caracter Personal, y en el que constaran los datos de altas y bajas definitivas.
6.- El afiliado tendréa a su disposicion un ejemplar de los Estatutos del Partido y de sus reglamentos.

Los asociados que deseen darse de baja, sdlo deberan formular por escrito, y hacerlo llegar al domicilio
social del partido mediante cualquier medio que permita una correcta recepcién. Dicha baja se procedera
a anotarse en el Libro del Registro de Asociados y tendra sus efectos desde el mismo momento de su

comunicacion.

Articulo 8. Derechos de los asociados.
1. Son derechos de los asociados los siguientes:

a) Participar en las actividades del partido y en los érganos de gobierno y representacion, a ejercer

el derecho de voto, asi como asistir a la Asamblea general, de acuerdo con los Estatutos.
b) Elegir o ser elegidos para los puestos de representacién o para ejercer cargos directivos.
c) Ejercer la representacion que se les confiera en cada caso.

d) Intervenir en el gobierno y las gestiones, en los servicios y las actividades del partido, de acuerdo

con las normas legales y estatutarias.

e) Exponer a la Asamblea y a la Junta de Gobierno todo lo que consideren que pueda contribuir a

hacer més plena la vida del partido.
f) Impugnar los acuerdos de los 6rganos del partido que estimen contrarios a la Ley o a los estatutos.
g) Solicitar y obtener explicaciones sobre la administracion y la gestién de la Junta de Gobierno.

h) Ser escuchados previamente a la adopcion de medidas disciplinarias.



i) Ser informados acerca de la composicion de los 6rganos directivos y de administraciéon o sobre
las decisiones adoptadas por los 6rganos directivos, sobre las actividades realizadas y sobre la

situacion economica.

j) Acudir al 6rgano encargado de la defensa de los derechos de los afiliados.
k) Formar parte de los grupos de trabajo.

1) Tener un ejemplar de los estatutos.

m) Consultar los libros del partido.

n) A ejercer los demés derechos reconocidos en la legislacion vigente.

Articulo 9. Deberes de los asociados.
1. Los asociados deberan cumplir las siguientes obligaciones:
a) Comprometerse con las finalidades del partido y participar activamente para alcanzarlas.
b) Cumplir y respetar los codigos éticos de la organizacioén.
¢) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.
d) Cumplir con los acuerdos legitimamente adoptados por los 6rganos de gobierno del partido.

e) Mantener la confidencialidad de los datos que obren en poder del partido y darle uso exclusivo

para las funciones propias del partido.

f) Actuar de conformidad a los principios basicos y todos aquellos documentos aprobados por la

Asamblea General referentes al partido.

g) Aceptar los Estatutos, los Reglamentos y todos los acuerdos adoptados por los 6rganos de

gobierno competentes.

h) Trabajar diligentemente en todas aquellas tareas encomendadas de acuerdo con los principios

basicos de disponibilidad y aptitud.
i) Observar una conducta de correccion respecto el resto de afiliados del partido.

j) Cumplir con las obligaciones econdmicas y con las cuotas que se establezcan



CAPITULO II. Régimen disciplinario.
Articulo 10. Procedimiento sancionador.

El asociado que incumpliese con sus deberes para con el partido o que con su conducta publica o privada
menoscabe o atente contra los principios del partido, sera objeto del correspondiente expediente

disciplinario, del que se le dara audiencia, con arreglo al siguiente procedimiento:

a) El procedimiento disciplinario seréa iniciado, con decision motivada, por la Junta de Gobierno
actuando como érgano colegiado. El Secretario/aria comunicara el inicio del procedimiento al/a

interesado/a por correo certificado, dandole cuenta del hecho por el que se inicia el procedimiento.
b) El procedimiento disciplinario sera instruido por un miembro designado por la Junta de Gobierno.

En la instruccion de un expediente disciplinario, existe la obligacién de escuchar a todas las partes

en conflicto. Se reserva la posibilidad de audiencia, proposicién de pruebas y practica de pruebas.

¢) Desde la recepcion de la comunicacion del inicio del procedimiento, el afiliado/a objeto del
expediente tendra un plazo minimo de 15 dias naturales para presentar toda la documentacion que

considere necesaria.

d) EI miembro de la Junta de Gobierno encargado de la instruccién del expediente propondra una
resolucidén en un plazo no superior a tres meses. La resolucion final correspondera a la Junta de

Gobierno, a excepcion del miembro instructor/a.
Su decisidn debera ser adoptada por mayoria absoluta.

e) La decision adoptada por la Junta de Gobierno sera comunicada oficialmente a las partes
implicadas las cuales dispondran del plazo de un mes para recurrir la sancion impuesta ante el
6rgano que dictd la sancion.. La resolucion de dicho recurso corresponderd a todos los miembros

que no hayan participado anteriormente en el expediente.

Articulo 11. Infracciones.

Las infracciones seran calificadas de muy graves, graves o leves. La sanciones se impondran teniendo en
cuenta la gravedad de los hechos, su reiteracion, la trascendencia interna y externa a COALICIO
D’'INDEPENDENTS PER CATALUNYA vy, en su caso, la responsabilidad del/a afiliado/a en tanto que

persona con responsabilidades publicas por expresa confianza de la organizacion.

A. Infracciones muy graves.




Cometen infraccion muy grave quienes incurran en alguno de los siguientes supuestos:

a) Atentar contra cualquier de los derechos contemplados en la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos.

b) Incurrir en cualquier forma de corrupcion en el ejercicio de cargos publicos.

¢) Manipular a atentar contra la libre decision de los/las afiliados a COALICIO D'INDEPENDENTS
PER CATALUNYA o sus 6rganos de decision.

d) Actuar en el ejercicio de cargos publicos en forma contraria a los principios de COALICIO
D’'INDEPENDENTS PER CATALUNYA.

e) Acumular dos infracciones graves.

B. Infracciones graves.

Cometen infraccion grave quienes incurran en alguno de los siguientes supuestos:

a) Propagar noticias falsas que desprestigien a COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA,
sean descalificatorias de la organizacion o de sus drganos.

b) Realizar declaraciones publicas en nombre de COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA

que comprometan a la organizacién sin contar con autorizacion del propio partido.

c) Hacer dejacion de las funciones que el COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA le

hubiese encomendado.

d) Suplantar o atribuirse cargos o funciones de cualquier clase o naturaleza que no le corresponda.
e) Haber sido sancionado por la comisién de dos 0 més faltas leves.

f) Desoir los acuerdos y directrices adoptados por un érgano competente

g) Asumir compromisos o acuerdos politicos con otras formaciones o personas fisicas sin previa

autorizacidn expresa del 6rgano competente que tuviera atribuida la competencia en cuestion.

C. Infracciones leves.

Cometen infraccion leve quienes incurran en alguno de los siguientes supuestos:

a) Actuar con negligencia en alguna de las funciones que le hubiese encomendado algun érgano
colegiado del COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA.

b) Negar la colaboracién a los trabajos para los que sea requerido sin causa suficiente para ello.



e) Las manifestaciones publicas situadas fuera del debate ideolégico que tengan por objeto

desacreditar personalmente 0 menospreciar a el/la asociado/a.

Articulo 12. Sanciones.

1. Las infracciones muy graves seran sancionadas en los siguientes términos:

- Suspensién de militancia durante un periodo de tiempo de entre 6 meses y 1 afio.

- Suspension cautelar automatica de la afiliacién de los afiliados incursos en un proceso penal

respecto de los cuales se haya dictado auto de apertura de juicio oral o por delito relacionado con
la corrupcion.

- Inhabilitacion para el desempefio de cargos en el seno del partido o en representacién de este
durante un periodo de entre 6 meses y 1 afo.

- Expulsion del partido.
2. La suspension de militancia y la inhabilitacion son sanciones no excluyentes entre si.

3. En el caso que un afiliado sea condenado por algun delito relacionado con la corrupcién, la sentencia
firme acarreara la expulsion del partido al afiliado condenado.

Las infracciones graves seran sancionadas en los siguientes términos:

- Suspensién de militancia durante un periodo de tiempo de ente 1y 6 meses.

- Inhabilitacion para el desempefio de cargos en el seno del partido o en representacion de este
durante un periodo de entre 6 meses y 1 afio.

Ambas sanciones no son excluyentes entre si.
Las infracciones leves seran sancionadas en los siguientes términos:
- Suspensién de militancia durante un periodo de tiempo de entre 15 dias y 3 meses.

- Inhabilitacion para el desempefio de cargos en el seno del pulido o en representacion de este
durante un periodo de entre 1y 6 meses.

- Apercibimiento verbal o escrito.



TITULO 1Nl

Estructura i organizaciéon: érganos de representacion, gobierno y

administracion

CAPITULO I. Disposiciones generales.
Articulo 13. Principios generales y de funcionamiento.

1. La organizacién, las reglas de funcionamiento y la actividad del Partido se basan en principios

democraticos, de acuerdo con lo dispuesto en la Constitucidn y en la legislacion en vigor.

2. La Junta de Gobierno seré renovada cada cuatro afios y la elegira la Asamblea General mediante un
procedimiento de listas abiertas por eleccion directa de los asociados mediante sufragio libre y secreto y se

garantizara la participacién de todos los asociados.

3. Las candidaturas se presentaran ante la Comisién de Seguimiento nombrada por la Junta de Gobierno
para el procedimiento electoral con un numero de candidatos igual que los puestos a elegir, resultando
elegidos los miembros que obtengan el cincuenta por ciento (50%) de los votos. Dichos cargos tendran una

duracion de cuatro afios.

4. En caso que se produzcan bajas, estas seran designadas por la Junta de Gobierno con el voto de un

tercio de sus miembros.
5. El control democratico de los dirigentes elegidos, se realizara de la siguiente manera:

- Através de informes anuales que los dirigentes redactaran en relacién a las funciones previstas

para su cargo en estos Estatutos.

- Através de las peticiones de informacién realizadas por los asociados a través de los mecanismos

que la Junta de Gobierno establecera a tal fin.

- Através de los mecanismo de control que establezca la Junta de Gobierno por iniciativa propia o

a instancia de los asociados o de la Comisién de Garantias Estatuarias.

6. El procedimiento de reclamacion de los asociados frente a los acuerdos y decisiones de los 6rganos del

partido se realizara de la siguiente forma:
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- Remisién de escrito a la Junta de Gobierno del partido, consignando la identidad del reclamante y
una explicacién sucinta de los antecedentes de hecho y fundamentos juridicos estatutarios sobre

los que basa su reclamacion y/o pretension.

- La Junta de Gobierno dara respuesta en el plazo de 15 dias estimando la reclamacién o

desestimandola motivadamente.

- La Junta de Gobierno dara traslado del escrito a la Comisién de Garantias Estatutarias por si

resultara precedente la emision de un informe.

CAPITULO II. Organos y cargos del partido
Articulo 14. Organos del partido.
Los o6rganos del partido son los siguientes:

- La Asamblea General, como maximo 6rgano de representacion del partido integrado por la totalidad de

sus miembros.

- La Junta de Gobierno, érgano colegiado encargado de la direccién, gobierno y administracion del partido.

- La Comisién de Garantias Estatutarias, 6rgano encargado de la defensa y garantia de los derechos de

los asociados.

- La Comisién de Cuentas, 6rgano competente para la aprobacion de las cuentas anuales del partido.

Articulo 15. La Asamblea General.

1. La Asamblea General estd compuesta por el conjunto de asociados los cuales podran actuar en la misma

directamente o0 mediante socios compromisarios.
2. Las competencias y facultades de la Asamblea General son:

a. Ostentar la representacion legal del partido, asi como la determinacion de del responsable

econdmico-financiero del partido politico, y el procedimiento para su designacion.

b. Aprobar, si procede, la gestién del érgano de gobierno, el presupuesto y las cuentas anuales, con

la obligacion de remitir las mismas al Tribunal de Cuentas dentro del plazo legalmente establecido.

c. Elegir y separar los miembros del érgano de gobierno y controlar su actividad.
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d. Modificar los estatutos.

e. Acordar la forma y el importe de las contribuciones a la financiacién del partido o al pago de sus
gastos, incluyendo las aportaciones al patrimonio del partido. En caso excepcional, podra establecer

derramas extraordinarias de pago, a propuesta de la Junta de Gobierno.
f. Acordar la transformacion, la fusién, la escisién o la disolucién del partido.

g. Acordar el ingreso y la baja en federaciones, coaliciones o confederaciones con otros partidos

politicos.
h. Aprobar el reglamento de régimen interno y sus modificaciones.

i. Conocer las solicitudes presentadas para ser socio, y también las altas y las bajas debidas a una

razon diferente de la separacion definitiva.

j- Ratificar, en su caso, las bajas disciplinarias y las otras sanciones impuestas por la Junta de

Gobierno por faltas muy graves.

k. Resolver sobre las cuestiones que no estén expresamente atribuidas a ningun otro érgano del
partido.

3. El régimen de reuniones de la Asamblea General es el siguiente:

A. La Asamblea General es convocada por la Junta de Gobierno mediante convocatoria, y se reunira
en sesion ordinaria como minimo una vez al afo. La Junta de Gobierno también podra convocar la
Asamblea general con caracter extraordinario siempre que lo considere conveniente, o cuando lo
solicite motivadamente un veinticinco por ciento (25%) de los asociados, y debe tener lugar dentro

de los treinta dias siguientes a contar a partir del dia siguiente a la solicitud.

B. En todos los casos, las reuniones de la Asamblea General se regiran por un Orden del Dia que,
en todos los casos incorporara un informe de cualquier miembro de la Junta de Gobierno, y un turno
abierto de palabra, en cuyo caso el asociado podra expresar liboremente su opinidn sobre cualquier

materia que considere relacionada con el Partido.

C. Dicho turno abierto de palabra lo moderara el Coordinador de la Asamblea, o quién actle como
tal. Siempre se procurara dejar un tiempo suficiente al asociado para su intervencion, dentro la l6gica

general del momento.

D. Se podran adoptar acuerdos de la Asamblea con propuestas hechas en el turno abierto de
palabra. Su aprobacion requerira tres cuartas partes de los votos favorables de los presentes a la

asamblea.
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Articulo 16. Convocatoria de la Asamblea General.

1. - La convocatoria debera contener, como minimo, el orden del dia, el lugar de celebracién, la fecha y la

hora de la reunién.

2. - La convocatoria debe comunicarse quince dias antes de la fecha de la reunién mediante correo

electrénico o cualquier otra forma que garantice la recepcién de la misma por parte del asociado.

3. - Las reuniones de la Asamblea General, las preside el coordinador del partido y, en caso de que de
ausencia, por el asociado de mas edad de la Asamblea que lo solicite. El secretario de la Asamblea sera el

mismo que el secretario de la Junta de Gobierno.

4. - El secretario sera quien extendera el acta de cada reunion, que debe firmar junto con el coordinador.
Figurara un extracto de las deliberaciones, el texto de los acuerdos adoptados, el resultado numérico de

las votaciones y la lista de las personas asistentes.

5. - Al comienzo de cada reunion de la Asamblea General se lee el acta de la sesion anterior a fin de que
se apruebe o se enmiende. Quince dias antes, de todos modos, el acta y cualquier otra documentacién
debe estar a disposicidn de los socios en el local social, 0 a través de los medios telematicos que disponga

el partido.

Articulo 17. Los acuerdos y votaciones de la Asamblea General.
1. - En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada asociado.

2. - Los acuerdos se procuraran tomar por consenso pero, en el caso que sea necesario someter la cuestion
a votacion, se tomaran por mayoria simple de votos de los asociados presentes. Se entendera mayoria
simple cuando haya més votos a favor que en contra, o cuando una propuesta consiga mas votos que la

ofra.

3. - Se permite el voto delegado, en cuyo caso la delegacion serd por escrito haciendo constar la
identificacion del delegante y el delegado, la asamblea por la que se delega el voto, la fecha, el lugary la

firma de ambas personas.

4. - Para adoptar acuerdos sobre la modificacién de los estatutos, la disolucion, la federacion, la coalicion,
o integracion en otro partido politico, y la disposicién o enajenacién de bienes, se requiere una mayoria

cualificada de los socios presentes correspondiente a cuatro quintas partes (4/5 partes).
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Articulo 18. La Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobiemno es el 6rgano que dirige, administra y representa al partido COALICIO
D’'INDEPENDENTS PER CATALUNYA.. La Asamblea General determinara el niumero de miembros de la
Junta de Gobierno, que en todos los supuestos tendra un minimo de siete (7) y un maximo de quince (15)

miembros.

2. No existira ninguna estructura jerarquica del partido, sino que las diversas areas seran basicamente

funcionales, transversales y de asuncién de responsabilidades.

3. Sin embargo, la Junta de Gobierno se compondrd por un Presidente/a, un Vicepresidente/a, un

Secretario/a, un Tesorero/a y tres Vocales. Los cargos deberan ser ejercidos por personas distintas.

4. La Asamblea designara las personas que ocuparan los cargos de la Junta de Gobierno, de entre los
asociados. El sistema de eleccidn sera por consenso y el mandato sera por un periodo de cuatro (4) afios,

prorrogables. Las personas elegidas entran en sus funciones después de haber aceptado el cargo.

5. Las vacantes que se produzcan en la Junta de Gobierno se deberan cubrir en la primera reunién de la
Asamblea General que tenga lugar. De mientras, un miembro del partido, designado por la Junta de

Gobierno, podra ocupar provisionalmente la vacante.
6.- Los miembros de la Junta de Gobierno ejercen el cargo gratuitamente.

7.- En materia organizativa, la Junta de Gobierno se organiza mediante un organigrama, formado por areas.
Cada area sera presidida y dirigida por una o0 mas personas de la misma, sean miembros o no de la Junta
de Gobierno. En el supuesto que dos o mas personas presidan una area determinada, ejerceran sus

funciones en formato de copresidencia de area, y su compromiso sera solidario.

8.- La Junta de Gobierno determinara las areas del organigrama que considere pertinentes, tanto en el
numero como en las funciones. Todos los asociados del partido podran suscribirse al area que consideren

de su interés. Actuaran mediante trabajo en equipo, y las decisiones las tomaran por consenso.

9.- No existe inconveniente para que un asociado esté adscrito a mas de una area del organigrama.

Articulo 19. De las reuniones y acuerdos de la Junta de Gobierno.
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1. La Junta de Gobierno se como minimo, cuatro (4) veces al afio, y cuando asi lo convengan sus
miembros. Deberan asistir a las reuniones, como minimo la mitad de sus miembros y la convocatoria se

enviara con un minimo de siete (7) dias de antelacion a la celebracion de la Junta.
En caso de imposibilidad de asistencia, es de cortesia excusarse.

2. La Junta de Gobierno toma los acuerdos por mayoria simple de votos de los asistentes. Se entendera
mayoria simple cuando haya mas votos a favor que en contra, o cuando una propuesta consiga méas votos

que la otra.

En todos los casos, las reuniones de la Junta de Gobierno se regiran por un Orden del Dia en cuyo caso
siempre prevera un turno abierto de palabra. EI Orden del Dia podra ser modificado en el momento antes
del inicio de la celebracion de la Junta a propuesta de cualquier miembro, en cuyo caso se requerira la

votacion favorable de la mitad de los asistentes.

3. Dicho turno abierto de palabra lo moderara el Presidente/a de la Junta de Gobierno, o quién actle como
tal. Siempre se procurara dejar un tiempo suficiente al miembro para expresarse libremente. Se podran

adoptar acuerdos de la Junta con propuestas hechas en el turno abierto de palabra, por mayoria simple.

4. Los acuerdos de la Junta de Gobierno se haran constar en el libro de actas y deben firmar el Secretario/a

y el Presidente/a.

5. La Junta de Gobierno puede delegar alguna de sus facultades en una o diversas comisiones o grupos

de trabajo si asi todos lo decide.

Articulo 20. De la Presidencia.
1. Son funciones propias de la Presidencia:

a) Dirigir y representar legalmente el partido, por delegacién de la Asamblea General y de la Junta

de Gobierno.

b) Presidir y dirigir los debates, tanto de la Asamblea General como de la Junta de Gobierno.

c) Emitir un voto de calidad decisorio en los casos de empate.

d) Establecer la convocatoria de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta de Gobierno.

e) Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario o Tesorero del partido.
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f) Las atribuciones restantes propias del cargo y las delegadas por la Asamblea General o la Junta

de Gobierno.

2. El Presidente/a, en caso de ausencia o enfermedad, sera sustituido por el Vicepresidente/a, que a su
vez, sera sustituido en caso que concurran los mismos motivos, por el vocal de mas edad de la Junta de

Gobierno.

Articulo 21. De la Secretaria.

1. El Secretario/a es el responsable de custodiar la documentacién propia del partido, levantar, redactar y
firmar las actas de las reuniones de la Asamblea General y la Junta de Gobierno, asi como la custodia del

fichero de afiliados y el libro de actas.

2. Asimismo, también es el encargado de redactar y autorizar los certificados que haya que entregar, y

también llevar el libro de registro de socios.

Articulo 22, De la Tesoreria.

1. La Asamblea General debera designar un Tesorero/a, responsable de la gestion econdémico-financiera
del partido que debera acreditar los conocimientos minimos o experiencia profesional en los cuales
concurra la condicion de honorabilidad.

2. Eltesorero tiene como funcion basica la custodia y el control de los recursos del partido, asi como también
la elaboraci6n del presupuesto, el balance y la liquidacion de las cuentas, que incluiran en todo caso, los

libros de contabilidad.

3. Es el encargado de llevar un libro de caja, y firmar los recibos de cuotas y de los deméas documentos de
tesoreria. Asimismo, es el responsable de pagar las facturas aprobadas por la Junta de Gobierno, las cuales
han de ser visadas previamente por el Coordinador/a, e ingresar los recursos a los establecimientos de

crédito o ahorro que el partido tenga contratados.

Articulo 23. La Comision de Garantias Estatuarias.

1. La Comision de Garantias es el 6rgano encargado de velar por el respeto de los derechos de las personas
asociadas a COALICIO D'INDEPENDENTS PER CATALUNYA, y de los principios fundamentales y normas

de funcionamiento de la organizacion.
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2. La Comision de Garantias Democraticas esta compuesta por 3 miembros titulares y 3 suplentes elegidos
directamente por la Asamblea General mediante listas abiertas empleando sufragio libre y secreto en urna

cerrada. Cada elector/a podra mostrar tantas preferencias (no ordenadas) como puestos a elegir.
Uno de sus miembros sera jurista y no precisara de la condicion de asociado al partido.

3. La Comision de Garantias velara por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamentos, asi como del
documento de los principios éticos de COALICIO D’INDEPENDENTS PER CATALUNYA. La Comision
debera redactar un reglamento interno de funcionamiento donde se debera recoger los distintos

procedimientos que la misma pueda incoar.

Articulo 24. Funcionamiento de la Comision de Garantias Estatutarias.

1. La Comision de Garantias Democraticas actuara de oficio 0 a peticién de cualquier miembro inscrito u
érgano del partido a través de un procedimiento agil y flexible del que siempre constara expediente escrito.
Resolvera de forma motivada y acorde con estos Estatutos, el Cadigo Etico, los reglamentos y acuerdos

previamente establecidos y siempre de acuerdo a los Principios Generales del Derecho.

Sus acciones se materializaran aceptando, denegando o proponiendo una resolucién, segin sus

competencias, a la Junta de Gobierno del partido.

2. Las resoluciones de la Comisién de Garantias son apelables ante la Asamblea General. El recurso
conllevara la suspensién automatica de la resolucién recurrida, sin perjuicio de las medidas cautelares que

se pudieran acordar si mediare causa urgente.

3. El funcionamiento de la Comision de Garantias Democraticas estara regido por un Reglamento aprobado

por mayoria simple en Asamblea General.

Articulo 25. La Comisién de Cuentas.

1. La Comisién de Cuentas es de existencia preceptiva en el partido, y su constitucién, composicién e

integracion y funcionamiento se ajusta a las normas siguientes:

a) La Comision de Cuentas se elegira conjuntamente con los otros érganos del partido. En el caso que haya
que suplir vacantes en el érgano se podran suplir por designacion de la Junta de Gobierno, hasta la

celebracion de la proxima Asamblea General.
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b) La Comision de Cuentas se compone por el Interventor del partido que la presidira, el Tesorero y tres

vocales escogidos entre los asociados del partido.

c) Se reuniran, como minimo, una vez al afio para elaborar la documentacion que sea preceptiva para la
rendicién de cuentas del partido y su posterior remision al Tribunal de Cuentas, tal como exige la legislacion

vigente en materia de financiacién de partidos politicos.

2. Corresponde a la Comision de Cuentas el examen, estudio e informe de todas las cuentas,
presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar la Junta de Gobierno del partido, de acuerdo

con lo establecido en la legislacion reguladora de financiacién de partidos politicos.

3. Bien a través del Reglamento o mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno, la Comision de
Cuentas podra actuar como Comision informativa permanente para los asuntos relativos a la economia y

finanzas del partido.

Articulo 26. Representacion legal del partido.

Ostentara la representacién legal del partido el Presidente del partido por delegacién de la Junta de

Gobierno.

TITULO IV

Régimen econdmico-patrimonial, documental y de contabilidad

CAPITULO 1. Area econémico-financiera.
Articulo 27. Determinacion del responsable econémico-financiero del Partido.

El Interventor sera escogido por la Asamblea General del Partido por un procedimiento de listas abiertas
conjuntamente con la eleccion de la Junta de Gobierno. En el caso que quedare vacante se cubrira
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno por mayoria de un tercio de sus miembros y sus funciones seran

las siguientes:
a) La elaboracién de cuentas anuales y su presentacion ante el Tribunal de Cuentas.

b) La supervision de los responsables de la gestion econdmico-financiera de nivel autonémico y

provincial, si existiesen.
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c) Las funciones en materia de ordenacién de pagos y autorizacion de gastos que en su caso

sefialen los Estatutos.

d) Cualquier otra funcién que le atribuyan los estatutos o el maximo érgano de direccién.

CAPITULO II. Régimen econémico patrimonial.
Articulo 28. Patrimonio fundacional.
1. El partido ostenta plena capacidad juridica y de obrar.

2. No cuenta con patrimonio fundacional.

Articulo 29. Recursos econémicos.
1. - Los recursos econdmicos del partido provienen de:
A. Recursos provenientes de la financiacién publica:

- Subvenciones publicas para gastos electorales en los términos previstos en la Ley Organica
5/1985, del Régimen Electoral General

- Subvenciones estatales anuales para gastos de funcionamiento, si procede.
- Subvenciones extraordinarias para realizar campafias de propaganda.

- Aportaciones que en su caso el partido politico pueda recibir de los grupos representantes en

los érganos de las Administraciones Locales.
B. Recursos provenientes de la financiacion privada:

- Las cuotas que los asociados aporten, de acuerdo con los Estatutos, depositadas en cuentas

de entidades de créditos abiertas exclusivamente para dicho fin.

- Los productos de las actividades propias del partido que se desarrollen en las sedes del partido

y faciliten el contacto e interaccion con los ciudadanos.
- Rendimientos del patrimonio del Partido.

- Los beneficios procedentes de sus actividades promocionales, y los que puedan obtenerse de

los servicios que puedan prestar en relacion con sus fines especificos.
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- Donaciones en dinero o en especie, con los limites y términos previstos en la Ley Organica
8/2007, de 4 de julio, sobre la Financiacion de los Partidos Politicos, depositadas en cuentas de

entidades de créditos abiertas exclusivamente para dicho fin.

- Los fondos procedentes de los créditos y préstamos, y demas operaciones financieras, que

concierten.
- Herencias y legados.

- Aportaciones o donaciones privadas las cuales no podran ser anénimas, finalistas ni revocables
hasta el limite de cincuenta mil (50.000,00.-€) euros por persona i afio. Los donatarios no podran
ser personas juridicas, ni entes sin personalidad juridica. Dichas cantidades deberan ser

depositadas en cuentas de entidades de créditos abiertas exclusivamente para dicho fin.
2. En caso excepcional, la Asamblea General es el 6rgano habilitado para establecer cuotas extraordinarias.
3. El gjercicio econdmico coincide con el afio natural y se cerrara el 31 de diciembre.

4. En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en entidades de crédito o de ahorro, deberan

figurar las firmas del Presidente, el Tesorero y el Secretario.

Para el retiro de efectivo, hasta el limite de seis mil (#6.000,00%) euros, bastaran dos firmas. En el caso de

reintegrar una cantidad superior, deberan concurrir las tres firmas autorizadas.

CAPITULO lll. Régimen de administracion y contabilidad.
Articulo 30. Procedimiento de aprobacion de las cuentas anuales.

1. La administracion, fiscalizacion y control del régimen econdmico y patrimonial se realiza con arreglo a

las siguientes normas:

A) La Comision de Cuentas elaborara, a propuesta del Tesorero, los presupuestos anuales que han

de regir al Partido.
B) La Comisién de Cuentas, aprobara por mayoria absoluta la propuesta de presupuestos.

C) La Comision de Cuentas sometera a consideracion de la Asamblea General los presupuestos
aprobados en sede de Junta de Gobierno para su consideracion y otorgara un plazo de 10 dias

para formular enmiendas y sugerencias al texto.
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D) Una vez finalizado el plazo otorgado para enmiendas a los asociados del partido, la Comision de

Cuentas las resolvera, aprobando definitivamente el texto.

2. El Tesorero remitira el balance, la cuenta de resultados y la cuantia de créditos pendientes de
amortizacion al Interventor, responsable econémico-financiero, el cual, a su turno remitira la documentacion
al Tribunal de Cuentas, en el plazo establecido legalmente, tal i como prevé |a letra o) del apartado dos del
articulo 3 de la Ley Organica 6/2002.

3. Se publicara en la pagina web del partido, la informacién especificada en el articulo 14 de la Ley Orgénica

8/2007, de 4 de julio, sobre financiacion de partidos politicos.

Articulo 31. Régimen documental.

1. El partido llevara, ademas, un Libro o Fichero de Asociados y el Libro de Actas, los Libros de Contabilidad,
Tesoreria y de Inventarios y Balances que permitiran en todo momento conocer su situacion financiera y

patrimonial y el cumplimiento de las obligaciones previstas en la legislacidn en vigor.

2. Los Libros de Tesoreria, Inventarios y Balances deberan contener:

a) El inventario anual de todos los bienes.

b) La cuenta de ingresos, consignandose como minimo las siguientes categorias de ingresos:
o Cuantia global de las cuotas y aportaciones de sus asociados.
o Ingresos procedentes de su propio patrimonio.
o Ingresos procedentes de las donaciones (art. 4 Ley Organica 8/2007).
o Subvenciones publicas.
o Rendimientos procedentes de las actividades del partido.
o Herencias y legados recibidos.

c) La cuenta de gastos, consigndndose como minimo las siguientes categorias de gastos:
o Gastos de personal.
o Gastos de adquisicion de bienes y servicios (corrientes).

o Gastos financieros de préstamos.
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o Otros gastos de administracion.
o Gastos de las actividades propias del partido.
d) Las operaciones de capital relativas a:
o Créditos o préstamos de instituciones financieras.
o Inversiones.

o Deudores y acreedores.

TITULO V

Disolucion del partido

Articulo 32. Disolucion.

1. El partido puede ser disuelto si lo acuerda la Asamblea General, convocada con caracter extraordinario

expresamente para este fin, 0 en caso de concurrencia de las causas legales de disolucion.

2. Una vez acordada la disolucion, la Asamblea General ha de tomar las medidas oportunas tanto con
respecto al destino de los bienes y derechos del partido, como a la finalidad, la extincion y la liquidacion de

cualquier operacién pendiente.
3. La Asamblea esta facultada para elegir una comision liquidadora siempre que lo crea necesario.

4. Los miembros del partido estan exentos de responsabilidad personal. Su responsabilidad queda limitada

a cumplir las obligaciones que ellos mismos hayan contraido voluntariamente.

5. El remanente neto que resulte de la liquidacion se entregara directamente a la entidad publica o privada
sin animo de lucro que, en el &mbito territorial de actuacion del partido, haya destacado mas en su actividad

a favor de obras benéficas. La eleccion de la entidad beneficiaria correspondera a la Asamblea.

6. Las funciones de liquidacién y ejecucion de los acuerdos a que hacen referencia los apartados anteriores
de este mismo articulo son competencia de la Junta de Gobierno, si la Asamblea General no confiere esta

misién a una comision liquidadora especialmente designada a este efecto.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

22



Los presentes Estatutos entrardn en vigor en el momento de su aprobacion por parte de la Asamblea

General.
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